COMUNE DI NOTARESCO
(Provincia di TERAMO)
Via Castello n.6

COPIA
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Numero 102 Del 16-12-2020

Oggetto: Approvazione verbale della delegazione trattante del 10.12.2020 -
Contrattazione decentrata 2020

L'anno duemilaventi il giorno sedici del mese di dicembre alle ore 18:00, presso questa Sede
Municipale, convocata nei modi di legge, si € riunita la Giunta Comunale per deliberare sulle
proposte presentate.

Dei Signori componenti della Giunta Comunale di questo Comune:

DI BONAVENTURA DIEGO Sindaco P
Pellegrini Elio VICE SINDACO P
Di Furia Maria Pia Asessore P
Recchiuti Leonardo ASSESSORE P

ne risultano presenti n. 4 e assenti n. 0.

Assume la presidenza il Signor DI BONAVENTURA DIEGO in qualita di Sindaco assistito dal
SEGRETARIO Signor BRIGNOLA VALERIO.

Il Presidente, accertato il numero legale, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta Comunale
ad esaminare e ad assumere le proprie determinazioni sulla proposta di deliberazione indicata in
oggetto.

Dato atto che sulla proposta della presente deliberazione hanno espresso parere favorevole, ai
sensi del D.LGS 267/2000 :

- Il Responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarita tecnica;
- Il Responsabile del servizio finanziario, per quanto concerne la regolarita contabile.




LA GIUNTA COMUNALE

Visto il piano esecutivo di gestione dell’esercizio 2020 approvato con atto di Giunta Comunale n. 96 del
09.12.2020;

Richiamati i seguenti atti:

1) delibera della Giunta Comunale n. 104 del 07.12.2015 di approvazione del regolamento sulle
progressioni orizzontali;

2) delibera della Giunta Comunale n. 42 del 05.05.2014 di approvazione del Regolamento sulla
valutazione della performance organizzativa ed individuale, in cui sono specificamente indicate le
modalita per la ripartizione delle competenze afferenti la produttivita del personale dipendente;

3) delibera della Giunta Comunale n. 111 del 13.12.2019, con la quale ¢ stato approvato il CCNL
(Contratto collettivo nazionale del lavoro) decentrato, parte normativa, per il triennio 2019/2021;

4) delibera della Giunta Comunale n. 91 del 07.12.2020 di nomina delegazione trattante di parte
pubblica per 1’anno 2020;

5) delibera della Giunta Comunale n. 97 del 09.12.2020 recante: “Direttive alla delegazione trattante di
parte pubblica per la contrattazione decentrata anno 2020” con la quale sono state approvate le linee di
indirizzo per la definizione e ripartizione delle risorse decentrate;

6) determina del Servizio Amministrativo n. 650 del 30.11.2020, con la quale ¢ stata determinata I’entita
del fondo produttivita anno 2020 per I’importo complessivo di euro 85.000,00 oltre oneri riflessi ed Irap
a carico Ente.

Richiamato il verbale della delegazione trattante del 10.12.2020, allegato, con il quale si ¢ provveduto
alla ripartizione della quota variabile del fondo produttivita per il personale dipendente per 1’anno 2020,
mediante approvazione del CCNL parte economica.

Visto il parere favorevole del revisore dei conti, trasmesso in data 11.12.2020 (allegato);

Ritenuto necessario approvare la ripartizione;
Con votazione unanime;

Delibera
1) La premessa & parte integrante e sostanziale del presente atto e ne costituisce motivazione
2) Approvare il verbale della delegazione trattante del 10.12.2020 con cui si € proceduto alla ripartizione
del fondo produttivita per ’anno 2020, prendendo atto dell’avvenuta sottoscrizione da parte dei
componenti della parte pubblica, come da nomina avvenuta con delibera di Giunta Comunale n. 91/2020

in premessa richiamata;

3) Trasmettere il presente atto al Responsabile del Personale ed ai Responsabile di Area per gli
adempimenti connessi e conseguenti;

4) Stante I’urgenza dichiarare il presenta atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 del d.Igs.
267/2000.
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Identificare il responsabile del procedimento del presente atto in:
Area RESPONSABILE AREA 5

Letto, approvato e sottoscritto a norma di legge.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to DI BONAVENTURA DIEGO F.to BRIGNOLA VALERIO

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
Della suestesa deliberazione viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio per 15 giorni
consecutivi ai sensi dell’art.124, comma 1 della Legge n.267/00 e contemporaneamente
comunicata ai capigruppo consiliari ai sensi dell’art.125, comma 1 della Legge n.267/00.

Albo Prot. n.
Li,
IL. RESPONSABILE PUBBLICAZIONE
F.to DE LUCA ANNAMARIA
ESECUTIVITA

Si certifica che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva ad ogni effetto ai sensi dell’art.
134 della Legge 267/2000 con decorrenza dal

Q per il decorso del termine di 10 giorni dall’inizio della pubblicazione ai sensi
del terzo comma art. 134 L.267/2000;

Li,
IL RESPONSABILE
F.to DE LUCA ANNAMARIA

E’ copia conforme all’originale per uso amministrativo.
Dalla Residenza Comunale, li

Il Responsabile dell’ Area Sociale Amministrativa
(Annamaria De Luca)
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Comune di Notaresco
Via Castello 6 - 64024 - Notaresco (Te)
Codice fiscale 81000390674 - Partita Iva 00546210675

WWW.comune.notaresco.te.it

Notaresco 10.12.2020
Prot. 13104

Oggetto: Verbale della delegazione trattante per la contrattazione decentrata relativa alle risorse
dell’anno 2029

11 giorno 10.12.2020 alle ore 12,00, presso il Comune di Notaresco, si & riunita la delegazione trattante perla
discussione dei seguenti punti all’ordine del giorno:

1) trattativa per la stipula dell’ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo di destinazione delle
risorse decentrate per 1’anno 2020

2) varie ed eventuali

Sono presenti:

- per la parte pubblica: il Segretario Comunale, dott. Valerio Brignola (Presidente), ed il Funzionario
Amministrativo dott. Franco Maggitti, nominato con delibera di Giunta Comunale n. 91 del 07.12.2020;

- per la parte sindacale CGIL, il dipendente Giovanni Di Marco, delegato dal Segretario Provinciale
Pancrazio Cordone, con nota del 10.12.2020, assunta al prot. al n. 13089, ed il rappresentante aziendale,
dipendente Carlo Di Marco; per CSA il dipendente Marcello Di Blasio, delegato dal rappresentante regionale
delle Marche, Sig. Benedetto Crescenzi, con nota a mezzo del 09.12.2020, acquisita al protocollo dell’Ente
n. 13064 del 09.12.2020; per CISL la dipendente Annamaria De Luca, delegata del dal Segretario
Interregionale FP CISL Abruzzo Molise, Andrea Salvi, con nota a mezzo pec del 07.12.2020, prot. 12945 del
09.12.2020; per la U.LL. il dipendente Emiliano Scarpone, delegato dal Segretario Provinciale, Alfiero
Antonio Di Giammartino, con nota a mezzo pec del 09.12.2020, prot. 13005;

Si apre la discussione alle ore 12,10. Si discute del fondo delle risorse decentrate.

Il Presidente della delegazione trattante di parte pubblica informa che con determinazione del Funzionario
Amministrativo n. 650 del 30.11.2020 ¢ stato costituito il fondo delle risorse decentrate ai sensi degli articoli
67 ¢ 68 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto Funzioni Locali del 21.05.2018.

Il fondo rimane sostanzialmente invariato rispetto a queilo degli uitimi anni e presenta un importo
complessivo di euro 85.000,00, di cui euro 36.000,00 gia vincolati dalle progressioni economiche orizzontali
in godimento ed euro 12.000,00 dall’indennita di comparto. Restano pertanto da ripartire euro 37.000,00;

11 Presidente di parte pubblica richiama i seguenti atti all’attenzione delle parti:

- la delibera di Giunta Comunale n. 111 del 13.12.2019, di approvazione del contratto collettivo decentrato
integrativo (CCDI) per il triennio 2019-2021;

- la delibera di Giunta Comunale n. 97 del 09.12.2020, con la quale & stato effettuato il riparto tra la quota
accessoria da destinare alle posizioni organizzative e quella da destinare al fondo produttivitd per la
contrattazione decentrata, ¢ nella quale sono state dettate le linee d’indirizzo a cui deve attenersi la
delegazione trattante di parte pubblica nel corso delle trattative con la controparte sindacale;

Le parti, dopo accurata ed approfondita discussione, nel prendere atto di tutti gli atti sopra richiamati,
concordano la seguente ipotesi di ripartizione del fondo delle risorse decentrate;

LoV < g ic. ////

Voci Riferimenti normativi Importo
Particolari responsabiliti art. 11 CCDI 2019 10.300,00
Particolari responsabilitd art. 12 CCDI 2019 850,00
Performance 17.200,00
Turnazione 3.000,00
Straordinari 2.500,00
Rischio 2.350,00
Progressioni 800,00
;2 ‘Totali 37.000,00
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Per le progressioni orizzontali si fa riferimento al regolamento interno approvato con delibera di Giunta
Comunale n. 104 del 07.12.2015, ed alla delibera di Giunta n. 97/2020 appena sopra richiamata, e si
stabilisce quanto segue: per l’esercizio in corso si prevede di riattivare l’istituto delle progressioni
orizzontali, rimaste bloccate negli ultimi due anni, con le seguenti ripartizioni per categoria: n. 2 categoria D;
n. 3 categoria C; n. 6 categoria B; n. 1 Categoria A, dando atto che le progressioni cosi previste risultano
comunque inferiori al 50% degli aventi diritto. Le progressioni assegnate, sulla base delle valutazioni riferite
al precedente biennio 2018/2019, avranno decorrenza dal 01.12.2020. Per quanto non espressamente regolato
dalla legge si fa rinvio al regolamento sulle progressioni orizzontali, approvato con delibera di Giunta n, 104
del 07.12.2015;

Le parti convengono altresi che, nel caso di modifiche alle disposizioni di legge o di contratto collettivo
nazionale, che intervengano nel corso dell’anno e che abbiano implicazioni sui contenuti del presente
accordo, procederanno ad eventuali sue integrazioni o modifiche.

La seduta si chiude alle ore 12,25.

Letto, approvato e sottoscritto.
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